
CÉLULA NA YAZAKI   nº 1/2008 
A DEMOCRACIA NÃO SE CONSTRUIU PARA FICAR À PORTA DAS 

EMPRESA. 
 

 O Colectivo (Célula) na Yazaki esteve reunida pela 1ª vez este 
ano, no passado mês de Janeiro para discutir a situação política 
nacional, local e medidas a tomar, bem 
como analisou a situação da empresa. Neste 
Boletim, 1º deste ano, debruçamo-nos sobre 
as tarefas imediatas, como sejam: dar luta a 
esta política e a este Governo, lutar pela 
Democracia nas suas várias vertentes, acom-
panhar e orientar a tarefa política dentro da 
empresa, pela defesa dos direitos dos traba-
lhadores, a luta por melhores condições 
salariais e de vida, entre outras. 
  
 Estaremos atentos ao evoluir da situa-
ção da empresa e se necessário tomaremos 
as medidas que acharmos necessárias para 
levar os trabalhadores à luta na defesa dos 
seus interesses. 

 

Contacta-nos: Centro de Trabalho de Ovar Praça da República, 7, 3880 OVAR, 
pcpovar@gmail.com, 919 375 415. O Centro de Trabalho está aberto todos os 
sábados das 10:30 às 12:00. www.ovar.pcp.pt 

mailto:pcpovar@gmail.com�


COMUNICADO INTERNO 
YASAKI SALTANO 

 

Caros Colaboradores,  
 
Face às notícias  hoje veiculadas pela Comunicação 
Social informamos que não existe qualquer Plano de encer-
ramento da actividade de produção de cablagens em Por-
tugal. 
 
É conhecido por todos nós que temos vindo a reduzir a nos-
sa actividade de produção de cablagens, mas não existe 
qualquer intenção de encerramento dessa actividade em 
Portugal. Face ao sucedido iremos exercer o nosso direito 
de resposta no sentido de desmentir o que foi hoje noticia-
do pelos meios de Comunicação Social. 
 
É também já do conhecimento geral a redução prevista do 
volume de produção do Modelo M59, não existindo ainda 
por parte da Direcção da YSP qualquer calendarização 
concreta da redução de efectivos na Unidade de Gaia.  
 
Qualquer redução no volume de postos de trabalho será 
comunicada pela Direcção, garantindo, como no passado, 
uma transparência na relação com os colaboradores e seus 
representantes. 
 
Fonte: Comunicado da Direcção da Yazaki de 9/01/08 

ANTES 

 

Protocolo com Pingo Doce 
Protocolo de investimento garante 675 postos de trabalho 
 

Câmara atenta à situação dos trabalhadores da Yazaki 
Saltano 

 
 "Num clima de estagnação económica, a Câmara Municipal e o 
Grupo Jerónimo Martins têm sido um verdadeiro contra-senso". A fra-

se, da autoria do Vice-Presidente da Câmara Municipal, Dr. Marco 
António Costa, é elucidativa do trabalho que tem vindo a ser feito pelas 
duas entidades nos seus campos de acção e que se traduz nos resultados 
relativos ao ano de 2007. Enquanto que o Grupo Jerónimo Martins viu 
as suas vendas aumentarem em 21%, o Município conseguiu captar mil 

milhões de euros de investimento estrangeiro, que perfazem cerca de 
30% do investimento global feito no nosso país no mesmo ano. 

 
 Num tipo de cerimónias que têm acontecido com frequência, des-
ta vez foi o Pingo Doce celebrar com o Município um contrato de 
investimento de 55 milhões de euros que prevê a criação de 675 postos 
de trabalhos nas quinze superfícies comerciais a construir um pouco 
por todo o concelho até final de 2009. Neste dossier, o Vice-Presidente 
da Câmara sublinhou o trajecto percorrido de 2001 a 2005, quando pro-
tocolos do género permitiram a criação de 2348 postos de trabalho. 
Sobre este protocolo, a vertente social também não foi esquecida. Pela 
voz do seu administrador Dr. Eduardo Cid, o Pingo Doce aceitou aco-
lher os trabalhadores que possam ficar sem emprego em consequência 
da redução de produção de cablagens na unidade fabril de Serzedo da 
Yazaki Saltano. "Estamos à disposição. Privilegiamos pessoas que 
vivam perto dos estabelecimentos e temos mesmo uma escola de for-
mação", sublinhou. 
 

DEPOIS 
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